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１． 中国支部について 

１－１．中国支部 概要 

①一般社団法人 日本産業カウンセラー協会 

私たち産業カウンセラー協会は、働く人と組織の課題解決を支援します。  

日本産業カウンセラー協会は、1960 年に創立されました。  

1970 年には社団法人として認可され、50 年を超える歴史と実績を誇ります。 

産業カウンセラーの育成をはじめ、企業・団体向けの研修や相談、個人向けの相談活動など、そ

の領域は多岐にわたります。 

2026 年 6 月現在、日本産業カウンセラー協会は全国約 30,000 人の会員を擁し、全国に 13 支部と

県事務所を構え各地区に相談室を設置するなど、産業カウンセラー協会の３つの活動領域を現場

で担う人材を育成し体制を整えています。 
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②中国支部 

中国支部は、岡山県、広島県、山口県、島根県、鳥取県に居住する会員で構成される組織で、岡

山市・広島市に拠点事務所を構え、産業カウンセラー養成講座をはじめ、国家資格キャリアコン

サルタント養成講習、各種会員向け研修を実施するほか、地元の企業・団体や地域社会の皆様に

むけてカウンセリングや各種研修、公開講座などを実施し、お役に立つことを目指しています。 

 

(1) 名 称 一般社団法人 日本産業カウンセラー協会 中国支部 

(2) 所在地 岡山市北区野田屋町 2-11-13 旧岡山あおば生命ビル 4 階 

(3) 会員数 1,315 名（2026 年 3 月現在） 

(4) 賛助会員数 18 団体（2026 年 3 月現在） 

(5) 支部長 福田 紀子（2025 年 5 月 24 日就任） 

 

１－２．中国支部 組織図 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※支部監事および事務職員は運営協議員には含まれない。 
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１－３．中国支部 事務所所在地 

2026 年 7 月現在 

①支部事務所（岡山事務所）※相談室併設 

産業カウンセラー養成講座・キャリアコンサルタント養成講習、会員研修・支援関連等 

〒700-0815 岡山市北区野田屋町 2-11-13 

旧岡山あおば生命ビル 4 階 

TEL：086-224-4050 

FAX：086-234-1432 

Ｅ-mail：chugokushibu@counselor.or.jp 

 

 

 

 

②広島事務所 ※相談室併設 

メンタルヘルス研修講師派遣、カウンセリング・ハラスメント相談・惨事ストレス対応、契約書

作成・請求書発行等 

〒730-0016 広島県広島市中区幟町 3-1 

第 3 山県ビル 5 階 

TEL：082-223-7470 

FAX：082-228-2658 

Ｅ-mail：hiroshima@counselor.or.jp 
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１－４．各業務部門 

支部業務を円滑に遂行するために５つの業務部門を設置しています。 

各業務部門（事務局除く）には部長（加えて、副部長が設定される場合もある、また、チームに

分かれている場合はチームリーダーを置いている）、部員で構成され、部長は運営協議員から選出

されています。 

 

養成講座部 
産業カウンセラー養成講座の企画・運営、実技指導者の養成・選任・委嘱、実技指導

者の実力向上のための研修 

キャリア部 国家資格キャリアコンサルタント養成講習および同更新講習の企画・運営 

事業推進部 

開発チーム 
新規事業開発、講演・研修・カウンセリング等の営業・受託・契約、

協会活動の普及活動 

育成チーム 
専任カウンセラー認定・応募者支援、事例検討会、スーパービジョン

等専任カウンセラー育成支援 

相談チーム ルームカウンセリング運営、働く人の電話相談開催関連、 

会員支援部 

支援チーム 
地区交流会など会員交流会の企画・運営や自主学習グループなど会

員活動支援全般 

研修チーム 一般会員研修やシニア育成研修の企画・運営 

広報チーム 組織内外に対する広報活動 

事務局 組織内の総務・経理事項全般 
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２． 中国支部の事業活動 

中国支部では、各部員をはじめ、専任カウンセラーや認定講師、支部認定キャリアコンサルタン

トなど会員のみなさまのご協力により、「カウンセリング」、「講演・教育研修」、「コンサルティン

グ」の３つの事業活動（事業推進部事業）を行っています。 

 

２－１．カウンセリング事業 

カウンセリング事業では、支部に登録している専任カウンセラーが、面談や電話・WEB によりカ

ウンセリングを行っています。具体的には、中国支部や協会と契約された企業・団体様等に専任

カウンセラーを派遣し、その企業等の従業員等を対象としてカウンセリングを行う派遣型のカウ

ンセリング（通称「訪問カウンセリング」）と、支部事務所内（岡山事務所・広島事務所）に設置

している相談室に相談者様にお越しいただきカウンセリングを行う来談者型のカウンセリング

（通称「ルームカウンセリング」）があります。なお、それぞれ電話や WEB によるカウンセリン

グも状況により実施しています。また、ご契約前にお試しでカウンセリングを行う「体験カウン

セリング」も実施しています。 

 

２－２．講演・教育研修事業 

講演・教育研修サービス事業では、ストレス対処・メンタルヘルス対応やコミュニケーション、

キャリア開発などに関する企業派遣研修を行っています。最近ではハラスメント防止や惨事スト

レスケア等の要望も増えており、どの研修も企業・団体様ごとのニーズに合わせたオーダーメイ

ド型の企画提案をしながら提供しています。 

 

２－３．コンサルティング事業 

企業・団体様におけるさまざまなテーマに合わせ、解決までの提案をサポート・コンサルテーシ

ョンする業務支援事業です。最近増加しているこうした「コンサルティング型」のご要望に対応

し、教育研修とカウンセリングやキャリアコンサルティング（支部認定キャリアコンサルタント）

を柔軟に組み合わせるなどして対応しています。 
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事業活動は、中国支部事業推進部の営業活動のみならず、会員みなさまのご相談から始まること

も少なくありません。産業カウンセラーとして「自社の組織風土をより良くしたい」「メンタルヘ

ルスの対策を構築したい」といった会員みなさまの動きをバックアップする事業活動も行ってい

ます。 

 

●カウンセリング事業 

訪問カウンセリ

ング 

企業・団体等の職場内に相談室を設置して、カウンセラーが定期的に訪問し面談を行

います。 

ルームカウンセ

リング 

支部事務所（岡山事務所）や広島事務所に併設している相談室へ相談者に来所いただ

き面談を行います。 

体験カウンセリ

ング 
訪問カウンセリングのお試しバージョンです。 

 

●講演・教育研修事業 

メンタルヘルス

研修 

セルフケア、ラインケア、コミュニケーション、アサーション、相談窓口担当者向け

など基礎的な知識の習得から具体的な対処法までさまざまなテーマをニーズに応じ

てカスタマイズし、実施いたします。 

キャリア開発研

修 

新人・若手・中堅・シニア等階層を対象とした「階層別キャリア研修」や、若手社員

の育成方法や面談スキルを学ぶ「キャリア支援者育成研修」などを行っています。自

己理解をベースに将来像を設計したり、動機づけに着目して意欲を高めたり、必要な

スキルを身につけたりする研修です。 

ハラスメント防

止研修 

職場でのハラスメントを未然に防ぎ、健全で心理的安全性の高い労働環境を築くた

めに行われる教育プログラムです。近年、労働施策総合推進法（パワハラ防止法）な

どにより企業に防止措置が義務付けられたこともあり、ニーズが高い研修のひとつ

です。 

惨事ストレスケ

ア 

事件・事故・自死・災害・紛争・暴力・虐待など命に係わる出来事を体験もしくは目

撃等したときにおこる大きなショックに伴う個人、または集団におこるストレス症

状を緩和・早期回復・重症化防止するために行うもので、ひいては PTSD やうつ病

などの精神疾患の発症を防ぐことを目的とします。 

 

●コンサルティング事業 

生き生き職場

づくり 

メンタル不調の予防と組織の活性化を同時に実現するため、ワークエンゲージメン

トを経営指標として位置づけ、科学的根拠に基づく対話マネジメント（質の高い

1on1）を組織文化として定着させることを目指します。 

「マイナスをゼロに戻す」対策にとどまらず、「マイナスをプラスに転じる」組織変

革を、貴組織の実情に合わせて全面的にご支援申し上げます。 

その他 
メンタルヘルスにとどまらず、職場復帰支援や労働環境改善対策、定着支援、ハラス

メント相談窓口など人事・安全衛生に関する多様なお困りごとに対応いたします。 
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３． 中国支部で学ぶ 

３－１．各種講座のご紹介（キャリア・産カン・自主学習グループ） 

中国支部では、深い傾聴に根差したカウンセリング・コンサルティングの資格取得を目指す講座・

講習、資格取得後の資格に磨きをかける講座・講習、自己研鑽を積む講座など様々な講座・講習

を開講しています。これらの講座・講習は、産業カウンセラーが心の専門家として必要な知識・

能力の維持・向上を図っていくために必要なものです。 

また、資格登録更新に必要な更新時間の対象となっているものもあります（講座名に○更印のつい

たもの。通称「みなし研修」と呼んでいます。）。 

 

①産業カウンセラー養成講座 

当講座は、カウンセリングの基礎である「傾聴」の態度・技法と、支援活動に必要な知識を学べ

る講座です。 

カウンセリング教育 60 年以上の実績を持つ独自プログラムにより、理論だけでなく、「現場で活

かす」チカラを身につけることができます。 

さらに、当協会の独自資格である「産業カウンセラー」を取得するための受験資格が得られます。 

 

②一般研修 ○更 

産業カウンセラー資格取得後も自己研鑽を重ねカウンセリングスキルの維持向上が期待されて

います。 

そこで、資質向上に有効と思われる基礎的事項の習得や復習、旬な話題を取り上げたもの、職種

別・分野別の課題を取り上げたものなどご用意し、産業カウンセラーの自己研鑽を力強くサポー

トします。 

 

③シニア産業カウンセラー育成講座 

産業カウンセラーに必要な技能や能力について、まず基本として１対１の対面によるカウンセリ

ング力が挙げられます。さらに企業という限定された場だけではなく、様々な「働く現場」で必

要とされている専門性の高い、実務経験に基づく対応ができる人材であることが求められます。

日本産業カウンセラー協会ではそのような人材の育成を推進し、一定のレベルに到達したと認め

られた方に、産業カウンセラーの上位資格として「シニア産業カウンセラー」の資格を付与して

います。 

シニア産業カウンセラー育成講座（以下、シニア育成講座）では、実践的な内容で経験を深め新

たな気づきを得ることで、実力をさらに伸ばす一助となるような講座を目指しています。産業カ

ウンセラーとしての実践力を向上し、より専門的な知識を高めるため、本講座をぜひご活用くだ

さい。  
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④キャリアコンサルタント養成講習 

「キャリアコンサルタント」とは、企業、公的機関（ハローワーク等）、大学等の教育機関、若者

自立支援機関など幅広い分野でキャリアコンサルティング(※)を行う専門家です。 

キャリアコンサルタントは、職業能力開発促進法に規定されている国家資格です。そのため、資

格取得のためには国から委託を受けた団体（特定非営利活動法人キャリアコンサルティング協議

会）が実施する資格試験に合格する必要があります。当講習はこの試験の合格を目指した養成講

習です。 

 

⑤キャリアコンサルタント更新講習 ○更 

キャリアコンサルタントは相談者の話を聴き、その方の価値観・経験・適性などを一緒に整理し、

それを発揮できるようサポートしていきます。 

働く方個人の相談を受けるだけでなく、会社や組織に対して働きやすい環境を整えるための支援

（提案・助言など）も行います。 

相談者にとっての大事な場面に関わる役割です。また、働く人々を取り巻く環境は日々変化して

いますので、継続的な研鑚が必要です。 

このため、キャリアコンサルタントの登録を継続するためには５年ごとに更新を受ける必要があ

ります。 

当協会ではこの更新要件のひとつに該当する更新講習を開講しています。 

 

⑥心の健康アドバイザー認定講座 

心の健康を守るための専門知識を持ち、傾聴や対話のスキルを用いて悩みや問題を抱える人に寄

り添い、ニーズを把握し、必要な情報の収集を通して的確な支援策を提供できる人を育て、認定

する講座です。 
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３－２．講座申込から受講までの流れ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

STEP1

•【講座を選択】

•中国支部ホームページ、支部報「かうんせらーず」、協会報「JAICO」、支部メルマガ、支
部SNS、会員マイページ等から受講したい講座・研修を選ぶ

STEP2

•【講座を申込む】

•会員マイページにある講座リストから受講したい講座を指定して受講申込画面を進める

STEP3

•【受講料のお振込】

•講座によりお振込口座が異なる場合があります。よくお確かめいただき、お振込みください。
なお、お振込みの際、お名前の前に受講日を記載願います。例）０７１２サンカンタロウ

講座申し込み完了 

【講座通知の受け取り】 

開講日 1～2週間前に各講座事務局よりメールにて連絡をいたします。会員登録で登録され

ているメールアドレス宛にお送りします。 

 

 

 

※開講日 1 週間前になってもメールが届かない場合は、支部事務所（086-224-4050）までご一報願います。 

※開講の場合、事前課題等がある際は郵送することもあります。 

 

＜開講成立の場合＞ 

「開講ご案内」メール 

＜開講不成立の場合＞ 

「開講不成立及び返金のご案内」メール 

【その他】 

①＜お申し込み後にキャンセルする場合＞ → 支部事務所までお知らせください。 

時 期 返金内容 

開講日４週間前以前 支払い済み受講料から講習開講の経費(受講料の 15％相当分)及び事務取扱手

数料 2,000 円(含消費税)を控除した金額を乙が指定する口座に振り込む方法に

より返還します。 

開講日４週間前以降 講座不成立等、当方事情以外はご返金いたしません。 

やむを得ず欠席される場合も返金はいたしません。 

 

②＜緊急のお知らせについて～講座の中止・延期などの当日連絡について＞ 

台風・水害・大雪などの自然災害発生やその他の緊急の事情で講座が開講されるかどうかのご案内は、都度

ご登録いただいているメールアドレスにメールでお知らせいたします。天候不良が予想される等の場合は、

前日やお出かけ前にメールをご確認ください。 
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３－３．自己研鑽支援（ＳＶ、自主学習グループ） 

その他、会員のみなさまの研鑽につながる取り組みをご紹介いたします。 

 

①スーパービジョン 

スーパービジョンとは、経験豊富な専門家（スーパーバイザー）が、対人援助職などの実践者（ス

ーパーバイジー）に対し、面接等を通じて専門的な指導や支援を行うプロセスです。業務の質の

向上や、担当者のメンタルケア、成長を目的として行っています。受講希望の方は会員マイペー

ジから受講をお申込みください。 

 

②自主学習グループ 

これまで挙げた講習や研修のほかにも多数の会員達が自主的に勉強会や研究会、情報交換などを

行っています。 

 

名称 地区 場所・方法 活動内容 

岡山キャリアコンサ

ルティング勉強会 
岡山 オンライン 

①キャリアコンサルタント実践者としての

スキル向上のための研修の場 

②有資格者のさらなる自己研鑽の場 

③「楽しく学ぶ」をモットーにお互いに研鑽

する学びの場 

※毎月様々なメニューを提供しています。 

（月例会、ロールプレー、外部講師による研

修、スーパービジョン体験会など） 

カウンセリングを学

ぶ会 
岡山 

オンラインまたは 

きらめきプラザ 

① 「ミニカウンセリング」及び「振り返り」 

②Zoom による「逐語検討」 

岡山 TTC 岡山 きらめきプラザ 

① 対人援助に関する問題意識や課題を共有

し実践力を向上させる 

② 体験的人間関係や気づきを深め、情報交

換・親睦交流活動を行う 

広島カウンセリング

勉強会 
広島 

オンラインまたは 

広島市内会場 

「ペーパー資格から現場で役立つ資格へ」を

目的に、「実践力」を身につける研修を年間計

画で実施しています。「傾聴」を軸にしながら

も現場では幅広い知識・スキル・臨機応変な

組織とのコミットが求められるため、テーマ

毎に協会内外の講師を招いて学び会う場と

しています。 

よなご産業カウンセ

ラー‘Ｓ 

 Come こめ 

鳥取 
活動の都度、各回

担当者が選定する 

① 講師を招いた研修会 

② 会員同士の事例検討会 

③ 会員の情報交換 

④ 地域における相談会への協力（社会貢献

活動として） 

⑤ その他（話し合いにより決める） 

とっとり産業カウン

セラー‘Ｓ 

鳥取 ― ① 講師を招いた研修会 

② 事例検討会 

③ 会員同士の情報交換会 

④ 社会貢献活動 
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４． 情報入手・手続き関連 

４－１．ホームページ 

①協会本部ホームページ 

日本産業カウンセラー協会本部のホームページでは、入会に

ついてのご案内や試験のお知らせなど協会全体についての情

報が発信されています。 

また、「会員マイページ」では、ホームページ上で会員情報の

閲覧・変更、取得済の更新ポイントの確認、また各種講座の受

講申込ができます。 

 

＜会員マイページの機能＞ 

協会会報誌閲覧／登録情報・パスワード変更 

／各種講座等受講申込／履歴情報の確認 

 

 

 

 

 

 

 

②支部ホームページ 

中国支部ホームページでは、中国支部主催の講座やイベント情報のほか、会員のみなさまへのお

知らせ、支部広報誌「かうんせらーず」の閲覧、企業・団体等に対する講師派遣や研修などもご

案内しています。（次頁詳細紹介） 
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４－２．支部ホームページサイトマップ 

中国支部ホームページでは、下記の情報がご覧いただけます。随時更新。 

 

①中国支部について 

協会について／支部紹介／支部の活動案内／入会のご案内 

 

②資格取得をご検討の方 

産業カウンセラー養成講座／シニア産業カウンセラー育成講座／国家資格キャリアコンサルタ

ント養成講習／国家資格キャリアコンサルタント更新講習／無料説明会のご案内／資格取得講

座日程・詳細一覧 

 

③スキルアップ情報 

会員研修／国家資格キャリアコンサルタント関連講習／自主学習会／専門研修 

 

④カウンセリングのご相談 

個人の方へ／企業・団体の方へ 

 

⑤企業・団体の方 

カウンセリングサービス／講演・教育研修サービス／コンサルティングサービス／ストレスチェ

ック／惨事ストレスケア／講師出講お申込み／賛助会員の案内 

 

⑥中国支部会員の方 

ロードマップ／支部会員限定情報ページ／メールマガジン 

 

※支部広報誌「かうんせらーず」閲覧や支部総

会議案書、その他会員限定の情報提供などは支

部ホームページの「支部会員限定情報ページ」

をご覧ください。 

※最新のお知らせやニュースは、支部ホームペ

ージトップの「新着情報」および「支部会員限

定情報ページ」をご覧ください。なお、支部会

員情報ページの閲覧に必要な支部会員共通パス

ワードは、支部広報誌「かうんせらーず」に毎

号掲載しています。 
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４－３．講座申込方法（ホームページ経由） 

このページでは、中国支部のホームページを経由する講座申込方法についてご案内します。 

 

①中国支部トップページから 

中国支部のトップページにある「会員研修開催予定」や「国家資格キャリアコンサルタント更新

講習」、「講座・会員研修情報」などへアクセスします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

②受講希望講座をチョイス 

ページ内に掲示している各種講座案内からご

希望の講座をクリックします。 

 

 

 

 

 

 

③講座詳細の最下部から 

講座詳細情報を確認し、最下部にある「WEB お

申込みはこちら」をクリックします。 
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④本部「会員マイページ」にログイン 

（ここから本部会員マイページシステム）：

本部「会員マイページ」から「会員の方はこ

ちら」を選択→「会員マイページログイン」

でご自身の登録番号（または会員番号）とパ

スワードを入力し、「ログイン」をクリック。

※パスワードがわからない方や忘れた方は

「パスワードがわからない方はこちら」をク

リックするとパスワードが再送されます。 

※初めて会員マイページにログインする方

は、初期パスワード（ご登録いただいている

西暦生年月日の下 6 桁）を入力してください。

＜例＞1960 年 4 月 1 日の場合→600401 

 

 

⑤受講希望講座選択 

「会員マイページ」の「受講申込」の中にある該当講座種別を選択し（例では「支部研修（キャ

リアコンサルタント更新講習を含む）」を選択）、開いた先のページで、受講希望の講座の右端に

チェックを入れ、ページ最下部の「次へ」をクリックします。 
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⑥受講申込 

「受講地」「講座名」「費用」を確認し、最下部の「次へ」をクリックします。 

「受講申込み」画面で必要事項を入力し、最下部の「次へ」をクリックします。※連絡先は一度

入力いただくと、次回からは自動で入力された状態の画面となります。 

 

 

 

 

 

 

⑦受講確認 

「申込確認」が表示されますので、表示内容で

よければ「申込」をクリックしていただければ

これで受講申込が完了です。 

※登録いただいているメールアドレスへ「申込

受理メール」が自動送信されます。お申込みい

ただいた講座名や日時、受講料のお振込みなど

についてご確認ください。なお、会員マイペー

ジでは、申込履歴などの後日確認はできません

ので、予めご了承ください。 
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４－４．支部広報・メルマガ・SNS・GBP 

中国支部では支部広報誌をはじめ、メールマガジン、各種 SNS などを通じて情報発信をしており

ます。 

①支部広報誌「かうんせらーず」 

春夏秋冬の年間 4 回ほど季刊誌として中国支部の活動を紹介しています。会員限定で閲覧できま

す。閲覧には支部会員 ID（jaicochugoku）と支部会員共通パス（sankanchu59）が必要です。 

 

ＩＤ：jaicochugoku 

共通パス：sankanchu59 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



18 

 

②メールマガジン 

中国支部では月 1 回以上、メールによる情報配信（いわゆる「メールマガジン」）を行っていま

す。当メールマガジンはご自身による配信登録により配信されます。 

 

【配信登録】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

③各種 SNS（FB、X、Insta） 

Facebook(FB)やＸ、インスタグラム(insta)などの各種 SNS でも情報発信中。 

フォローお願いします！ 

 

【Facebook(FB)】      【Ｘ】            【インスタグラム】 
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④GBP（Google Business Profile） 

WEB 検索で「日本産業カウンセラー協会中国支部」と検索すると、地図とともに事業者情報が表

示されます。これが Google Business Profile（通称 GBP）で、クリックするとその事業所の詳細情

報が表示されます。また、講座情報などのお知らせも随時投稿しています。 

 

 

 

 

 

 

⑤支部会員サロン 

オンライン会員サロンのテーマ「産業カウンセラーとして、今、知りた

いこと」。支部会員なら誰でも参加可能。色々な「知りたい！」を持ちよ

り悩みを解決していく 30 分。毎月第一土曜日 20 時 Zoom 開催。 
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４－５．地区会員交流会 

岡山、広島、鳥取、島根、山口の 5 地区それぞれで年 1 回程度、対面・オンライン・ハイブリッ

ドなどの方式で地区会員交流会を開催しており、ミニセミナーの開催や懇談タイムなどで知識の

アップグレードと会員同士の旧交を温める好機としています。開催の案内は、前述の支部 HP や

メルマガ、各種 SNS などを通じてお知らせしています。 

 

 

2026/3/22 山口県地区会員交流会 
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５． 活躍する 

５－１．産カン資格の活かし方 

①養成講座実技指導者 

産業カウンセラー養成講座等で受講生の実技指導やロールプレイの評価など専門的役割を担当

する指導者です。希望者は支部の推薦により、本部主催の集合研修型審査を受講・クリアし、さ

らに実技修習生育成研修をはじめとする各種指導者育成研修を経て正式な実技指導者として活

動します。 

 

②キャリアコンサルタント研修講師・演習講師 

当協会のキャリアコンサルタント養成講習・更新講習において、メイン講師や演習での講師を担

当する指導者です。希望者は支部の推薦により、本部主催の集合研修型審査を受講・クリアし、

さらにインターンコースで演習講師としての経験を正式な講師・演習講師として活動します。 

 

③支部専任カウンセラー 

協会や支部が受けたカウンセリングの依頼に基づき、カウンセリング担当者（カウンセラー）と

してクライアントとの面談（カウンセリング）を担当します。支部が実施する「新規登録講師・

カウンセラー選考（募集）」に応募して合格する必要があります。合格後は、登録前のインターン

や修習生としての研修を経て、正式に支部の専任カウンセラーとして稼働します。 

 

④支部認定派遣講師 

協会や支部が受託している企業や団体、学校などに講演や研修の講師として派遣されるメンタル

ヘルスの専門家です。支部が主催する実技審査（書類選考・面接・模擬授業など）を通過する必

要があります。 

 

⑤支部キャリアカウンセラー 

昨今の企業等ニーズの高まり（メンタルヘルス関係の研修やカウンセリングだけでなく、キャリ

アコンサルティングに重点を置いた面談・指導を希望）を受け、2025 年度より中国支部独自のポ

ジションとして設置しています。産業カウンセラー資格とキャリアコンサルタント系資格（国家

資格キャリアコンサルタント、キャリアコンサルティング技能士 1・2 級）の両方を所有し、支部

が主催する選考（書類選考・面接・小論文など）を通過する必要があります。  
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５－２．ロードマップ 

 

 

５－３．資格登録・更新・退会手続き 

①資格登録 

産業カウンセラー資格は当協会が主催する資格試験に合格することで得られ

ますが、「産業カウンセラー」と名刺に記載したり、「産業カウンセラー」と

名乗って活動したりするためには、当協会の会員となり資格登録をする必要

があります。（有資格者で会員登録された方を「資格登録会員」と呼びます） 

資格登録会員となるためには、産業カウンセラー資格に合格したのち、協会

ホームページの資格登録・入会申込フォームから送信又は入会申込書をご郵送・FAX いただき、

入会金、年会費を指定の口座へお振込みいただきます。申込書と入金が確認できてからの手続き

となります（申込書のみお送りいただいても、折り返し請求することはいたしておりません）。処

理の都合上、手続きまでに 2 週間前後かかる場合がございますのでご了承ください。登録完了後

「資格登録・入会手続き完了のお知らせ」をお送りいたします。「資格登録・入会手続き完了のお

知らせ」は資格登録証または会員証が届くまでの仮カードになります。 

※既に入会されている「会員」の方が「産業カウンセラー試験」に合格された場合、年会費の納

入が確認できれば、自動的に「資格登録会員」に移行されます。登録手続き等は必要ありません。 
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②登録更新手続 

登録した資格の有効期限は５年間です。５年ごとに（有効期限５年間の間に）更新要件を満たす

ための研修・講習等を６時間以上受講する必要があります。 

必要時間を満たすための研修は下記のとおりとなります。 

・全国支部で随時開催している研修のうち、「みなし資格登録更新研修（みなし研修）」との記載

があるもの 

・資格登録更新研修（オンラインによる視聴方式） 

※登録更新対象の研修・講習については 8 ページ参照 

※資格試験に合格しただけで資格登録をしていない場合は、履歴書等に「産業カウンセラー資格

所持」の記載はできますが、「産業カウンセラー」と名乗っての活動はできませんのでご注意くだ

さい。 

 

③退会手続き 

退会を希望される場合は、インターネットまたは FAX・郵送にて退会手続きを

お願いします。 

インターネットの場合は、協会本部ホームページの「個人会員退会・休会」の

ページにある「退会申込フォーム」より手続きを行ってください。 

FAX・郵送の場合は、協会本部ホームページより「個人会員退会届」（PDF）を

ダウンロードしていただき、出力したものに必要事項を記入の上、FAX・郵送にてお送りくださ

い。 

なお、会費を「口座振替」にしている場合は、１月末までに退会の手続きをお願いいいたします。

退会のお手続きが２月以降となった場合、年会費の引落とし停止処理が間に合わないため、３月

１日に年会費の引落としが行われます。この場合、引落としを行った口座へ３月末日以降順次返

金処理を行います。多少お時間をいただいておりますので予めご了承くださいますようお願いい

たします。ご不便をお掛けして申し訳ございません。 

 

 

中国支部 会員の手引き 

 

発行：一般社団法人 日本産業カウンセラー協会 中国支部 

〒700-0815 岡山市北区野田屋町 2-11-13 旧あおば生命ビル 4階 

TEL：086-224-4050 FAX：086-234-1432 

E-Mail： chugokushibu@counselor.or.jp 

カウンセリング受付専用ダイヤル TEL：082-209-8828 
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